Hier sind Sie
an der richtigen Adresse

BALANCE + findet statt vom
01.03.2010 bis 28.02.2011

in der Zeit von
Montag - Freitag
8:00 Uhr bis 12.15 Uhr

Haben Sie noch Fragen oder méchten Sie
sich informieren?

Sabine Lukaschewsky

Telefon 04281 95 935 25

Telefax 04281 95 935 23

Email  sabine.lukaschewsky@bnw.de

Maren Wolbersen

Telefon 04761 925 98 20
Telefax 04761 925 98 27
Email maren.wolbersen@bnw.de

stehen Innen mit Rat und Tat zur Seite.
Bildungswerk der
Niedersdchsischen Wirtschaft
gemeinnttzige GmbH

Bremer Str. 70
27404 Zeven

Alte Str. 88
27432 Bremervorde

Leitbild und Unternehmensprofil

Menschen in unterschiedlichen beruflichen Lebensphasen
moglichst betriebsnah weiterzubilden: Das ist der
Leitgedanke des BNW seit seiner Griindung 1969.

Das Ziel ist, Jugendliche und Erwachsene in den Arbeits-
markt zu integrieren, ihre Beschaftigungsfahigkeit zu sichern
und eigenverantwortliches und kompetentes Handeln in
Gesellschaft und Beruf zu stéarken.

Kundenzufriedenheit als MaBstab des Erfolges

BNW gibt eindeutige Leistungsversprechen und erfillt diese
zuverlassig. Die Zufriedenheit der Kunden ist dabei der
Motor des Handelns aller Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter.

Bildung mit Qualitat
/f\ Das Bildungswerk der
Niedersachsischen Wirtschaft ist
C E R Q UA nach DIN EN ISO 9001 zertifiziert.
ATWV

Das Bildungswerk der
A\) Niedersachsischen Wirtschaft ist
(\r Mitglied der European Foundation
for Quality Management (EFQM)

Professionelles Bildungsmanagement

Das Bildungsmanagement des BNW schafft optimale Voraus-
setzungen fir eine effektive Bildungsarbeit: dazu gehdren
professionelle Beratung, passgenaue Konzepte, moderne
Seminartechnik und ein ansprechendes Lernumfeld.

Qualitiit entsteht aus Kompetenz

Das BNW verfugt Gber eine zielorientierte Fihrungskultur

und betreibt eine systematische Personalentwicklung. Kompetente
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter, die ihr Wissen, ihre Qualifikation
und ihr Engagement einbringen, sind die Garanten der hohen
Dienstleistungsqualitét. Deren kontinuierliche Verbesserung ist das
zentrale Element des Qualitatsmanagementsystems.

Herausforderungen erkennen und Chancen wahrnehmen

Das BNW stellt sich den aus wirtschaftlichem und gesell-
schaftlichem Wandel resultierenden Herausforderungen. Die
Fahigkeit, Veranderungsprozesse zu begleiten und zu gestalten,
ist eine Kernaufgabe.
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Bildungswerk der
Niedersdchsischen Wirtschaft
gemeinnitzige GmbH

BALANCE +

Zuruck in den Beruf

in Zeven und Bremervorde
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Mit BALANCE+ zum Erfolg!

Berufspraxis ist der Schlissel zur
Sicherung eines festen Arbeitsvertrages.

BALANCE+ ermdglicht Ihnen, durch
betriebliche Qualifizierung zu beweisen,
was Sie leisten kénnen und hilft lhnen,
durch Berufserfahrung und Fachwissen
den Ubergang in ein festes
Arbeitsverhaltnis zu erreichen.

Durch unsere Kontakte zu Unternehmen
der Wirtschaft kbnnen wir lhnen bei der
Suche nach einem geeigneten Betrieb
helfen.

Die Unterrichtsinhalte werden flexibel
gestaltet und auf Ihre Bedlrfnisse und auf
die  Marktgegebenheiten  abgestimmt.
Unterricht und berufliche Qualifizierung
finden in Blockwochen statt.

Im Rahmen unserer Schulung unterstitzen
wir Sie bei Ihrer individuellen
Berufswegplanung.

Fir Ihre Teilnahme am Projekt
BALANCE+ bringen Sie mit:

v" Mut zu neuen Wegen

v" Den Wunsch neue
Herausforderungen anzunehmen

v Motivation und Bereitschaft fiir ein
Praktikum

Ganzheitlicher Ansatz

Das Konzept von BALANCE+ arbeitet mit
einer Kombination aus Integration,
Qualifikation und Gesundheitsférderung in
einem ganzheitlichen Zusammenhang.

Balance+ richtet sich an Teilnehmer mit
gesundheitlichen  Einschrankungen. Sie
werden von uns im Verlauf der Qualifizierung
ganzheitlich  betreut, dabei spielt die
Berticksichtigung lhrer gesundheitlichen
Situation eine besondere Rolle.

Dadurch eroffnet lhnen BALANCE+ die
Mdéglichkeit, eine auf lhre persénlichen
Mdéglichkeiten  zugeschnittene  berufliche
Perspektive zu finden, in der Sie lhre
beruflichen Erfahrungen und Fertigkeiten
einbringen kdnnen.

Unser Ziel ist es, Ihnen neue Perspektiven
zu geben und Sie nach lhrer Begabung und
Leistungsfahigkeit so zu unterstitzen, dass
Sie den Wiedereinstieg in das Berufsleben
erfolgreich  bewéltigen und sich eine
langfristige berufliche Zukunft Uber
Qualifikation aufbauen kénnen.

In  einem regelmaBig durchgefihrten
Gesundheitsmodul werden Sie individuell
beraten und geférdert und in der
Problembewaltigung unterstitzt.

Auf einen Blick!

BALANCE-=+ ist eine ideale Kombination von
Theorie und Praxis aus aktiver
Berufswegplanung beim Bildungswerk der
Niedersachsischen Wirtschaft und der
betrieblichen Qualifizierung.

Inhalte:

» Berufliche Qualifizierung in Theorie und
Praxis

» Gesundheitsférderung wissenschaftlich
begleitet und evaluiert durch die
Universitat Oldenburg

» EDV-Schulung in Word, Excel und IT

» individuelle Beratung und Unterstiitzung
bei beruflichen und personlichen Fragen

» gezielte Berufs- und Marktorientierung

» Bewerbungstraining, Arbeitsorganisation,
Kommunikation und Konfliktbewaltigung

> Mobilitatstraining

» Vermittlung von Lern- und
Arbeitstechniken

» Psychologische Betreuung



