Hier sind Sie
an der richtigen Adresse

Veranstaltungsort:

Bildungswerk der Niedersachsischen
Wirtschaft gGmbH

Alte Str. 88, 3. OG

27432 Bremervérde

Haben Sie noch Fragen oder méchten
Sie sich informieren?

Sven Mayr

04761 92598-10

Fax: 04761 92598-29
E-Mail: sven.mayr@bnw.de

oder

Maren Wolbersen

04761 92598-20

Fax: 04761 92598-27

E-Mail: maren.wolbersen@bnw.de

stehen |hnen gerne mit Rat und Tat zur
Seite.

Leitbild und Unternehmensprofil

Menschen in unterschiedlichen beruflichen Lebensphasen
mdoglichst betriebsnah weiterzubilden: Das ist der
Leitgedanke des BNW seit seiner Griindung 1969.

Das Ziel ist, Jugendliche und Erwachsene in den Arbeits-
markt zu integrieren, ihre Beschaftigungsfahigkeit zu sichern
und eigenverantwortliches und kompetentes Handeln in
Gesellschaft und Beruf zu starken.

Kundenzufriedenheit als MaBstab des Erfolges
BNW gibt eindeutige Leistungsversprechen und erfillt diese
zuverlassig. Die Zufriedenheit der Kunden ist dabei der
Motor des Handelns aller Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter.

Zortifiziorter Bildungstriger
Bildung mit Qualitat
] Das Bildungswerk der
’ C E RTQ UA ‘ Niedersé&chsischen Wirtschaft ist
i i nach DIN EN ISO 9001 zertifiziert.
ADWY

Das Bildungswerk der
A\) Niedersachsischen Wirtschaft ist
(\r Mitglied der European Foundation
for Quality Management (EFQM)

Professionelles Bildungsmanagement
Das Bildungsmanagement des BNW schafft optimale Voraus-
setzungen fir eine effektive Bildungsarbeit: dazu gehdren
professionelle Beratung, passgenaue Konzepte, moderne
Seminartechnik und ein ansprechendes Lernumfeld.

Qualitat entsteht aus Kompetenz
Das BNW verfugt Uber eine zielorientierte Fihrungskultur
und betreibt eine systematische Personalentwicklung. Kompetente
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter, die ihr Wissen, ihre Qualifikation
und ihr Engagement einbringen, sind die Garanten der hohen
Dienstleistungsqualitét. Deren kontinuierliche Verbesserung ist das
zentrale Element des Qualitatsmanagementsystems.

Herausforderungen erkennen und Chancen
wahrnehmen
Das BNW stellt sich den aus wirtschaftlichem und gesell-
schaftlichem Wandel resultierenden Herausforderungen. Die
Fahigkeit, Veranderungsprozesse zu begleiten und zu gestalten,
ist eine Kernaufgabe.

%Bm m Job & Ausbildung

Bildungswerk der
Niedersdchsischen Wirtschaft
gemeinniitzige GmbH

START- und
Bewerbungscenter

in Bremervorde

Zielgruppe

erwerbsfahige Hilfebediirftige, die ALG Il
beziehen bzw. einer
Bedarfsgemeinschaft angehdéren

Ein Angebot des Landkreises
Rotenburg

Arbeitsmarktportal — ArRoW —

In Zusammenarbeit mit dem BNW



Bewerbungscenter —
Was ist das?

AKTIV WERDEN UND BLEIBEN

Unser Bewerbungscenter bietet lhnen
vielfaltige Moglichkeiten der
Arbeitssuche.

In verschiedenen Modulen erhalten Sie
Unterstitzung bei:

> Internetrecherche (BA-Portal sowie
andere aktuelle Stellenbérsen)

> Auswertung regionaler und
Uberregionaler Stellenangebote aus

Printmedien

> Telefonischer Kontaktaufnahme zu
Arbeitgebern

> Erstellung einer ansprechenden
Bewerbungsmappe

> Einscannen von Fotos und
Unterlagen zur Verwendung bei
einer Onlinebewerbung
Erarbeitung eines Stellengesuchs
EDV-Training

Profiling

Gesprachs- und Kompetenztraining
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Das bieten wir lhnen!

HILFE ZUR SELBSTHILFE

Wir bieten lhnen kompetente
Ansprechpartner, die sich Zeit nehmen
far:

> Individuelle, bedarfsgerechte
Begleitung

> Ermittlung der eigenen Starken und
Fahigkeiten

> Erkennung der eigenen Schwéchen

und Nutzung der

Verbesserungschancen

Aktivierung der EigenbemUhungen

Starkung der Eigeninitiative

Entdeckung der persdnlichen

Ressourcen

> Erarbeitung neuer Perspektiven

> EDV-Grundlagen fir ein
Bewerbungsschreiben

> Hilfestellung am Computer bei
(Online-) Bewerbungen

> Vorbereitung von
Vorstellungsgesprachen

> Alle Fragen rund um |hre Bewerbung

> Am Ende der Zuweisungsdauer
erhalt jeder Teilnehmer eine CD-

Y V V

ROM mit den erarbeiteten Unterlagen

Offnungszeiten des
Bewerbungscenters

Montag bis Freitags
8.00 Uhr bis 17.00 Uhr

In diesen Zeiten steht das
Bewerbungscenter den zugewiesenen
Kunden far sédmtliche
Bewerbungsaktivitaten zur Verfigung.

Dariber hinaus kébnnen Termine fir
Einzelberatungsgesprache vereinbart
werden.



