Hier sind Sie
an der richtigen Adresse

Haben Sie noch Fragen oder mdchten Sie sich

informieren?
Ruth Jakob

Telefon: 0551 —305 73-0
Telefax: 0551 — 305 73-10
E-Mail: Ruth.Jakob@bnw.de
http://www.bnw.de

steht Ihnen mit Rat und Tat zur Seite.

Bildungswerk der
Niedersachsischen Wirtschaft
gemeinniitzige GmbH

Bertha-von-Suttner-Str. 9
37085 Gottingen

Busverbindung vom Bahnhof::
Linie 7 Richtung Zietenterrassen

bis Alva Myrdal Weg %B m m

Leitbild und Unternehmensprofil

Menschen in unterschiedlichen beruflichen Lebensphasen
moglichst betriebsnah weiterzubilden: Das ist der
Leitgedanke des BNW seit seiner Griindung 1969.

Das Ziel ist, Jugendliche und Erwachsene in den Arbeits-
markt zu integrieren, ihre Beschaftigungsfahigkeit zu sichern
und eigenverantwortliches und kompetentes Handeln in
Gesellschaft und Beruf zu stéarken.

Kundenzufriedenheit als MaBstab des Erfolges

BNW gibt eindeutige Leistungsversprechen und erfiillt diese
zuverlassig. Die Zufriedenheit der Kunden ist dabei der
Motor des Handelns aller Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter.

Zertifizierter Bildungstriger
Bildung mit Qualitat
] Das Bildungswerk der
’ CE RTQ UA ‘ Niederséchsischen Wirtschaft ist
] ] nach DIN EN ISO 9001 zertifiziert.
ADWY

Das Bildungswerk der
A) Niedersachsischen Wirtschaft ist
EFQVM Mitglied der European Foundation
for Quality Management (EFQM)

Professionelles Bildungsmanagement

Das Bildungsmanagement des BNW schafft optimale Voraus-
setzungen flr eine effektive Bildungsarbeit: dazu gehéren
professionelle Beratung, passgenaue Konzepte, moderne
Seminartechnik und ein ansprechendes Lernumfeld.

Qualitat entsteht aus Kompetenz

Das BNW verfugt Gber eine zielorientierte Fihrungskultur

und betreibt eine systematische Personalentwicklung. Kompetente
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter, die ihr Wissen, ihre Qualifikation
und ihr Engagement einbringen, sind die Garanten der hohen
Dienstleistungsqualitat. Deren kontinuierliche Verbesserung ist das
zentrale Element des Qualitatsmanagementsystems.

Herausforderungen erkennen und Chancen wahrnehmen
Das BNW stellt sich den aus wirtschaftlichem und gesell-
schaftlichem Wandel resultierenden Herausforderungen. Die
Fahigkeit, Veranderungsprozesse zu begleiten und zu gestalten,
ist eine Kernaufgabe.

%Bm m Job & Ausbildung

Bildungswerk der
Niedersdchsischen Wirtschaft
gemeinniitzige GmbH

Informationstag fur

Existenzgrinder
1 Tag Vollzeit

Eignungsfeststellung

fur Existenzgrunder
2 Tage Vollzeit

in Gottingen

Ein Angebot der Agentur fir Arbeit

Bundesagentur
fur Arbeit

in Kooperation mit dem BNW



Unsere Devise:
Neue Perspektive!

Heutzutage wird es immer schwieriger, aus
eigener Kraft die Arbeitslosigkeit zu beenden.
Der Arbeitsmarkt wird immer enger, die
Konkurrenz immer gréBer.

Im Rahmen unserer TrainingsmaBnahme
»Informationstag fiir Existenzgriinder”
erhalten Sie schnell und einpragsam
grundlegende Informationen zur lhrer
Existenzgrindung. Chancen und Risiken
werden thematisiert.

Im Rahmen unserer TrainingsmaBnahme
»Eignungsfeststellung fiir Existenzgriinder*
erfolgt eine Abkl&rung der Eignung fir eine
selbsténdige Tatigkeit sowie der Ermittlung des
weiteren Unterstitzungsbedarfs.

Die Angebote richten sich an Arbeitslose und
an von Arbeitslosigkeit bedrohte Arbeitnehmer,
die ernsthaft erwagen, sich selbsténdig zu
machen. Einschrankungen hinsichtlich
bestimmter Berufszweige bzw. Branchen gibt
es nicht.

Informationstag fur
Existenzgrinder

Wahrend der zweitagigen TrainingsmaBnahme
werden Ihnen folgende Inhalte vermittelt:

= Persoénliche Voraussetzungen auf Grundlage
eines Anforderungskomponentenprofils
Chancen und Risiken

Soziale Absicherung bei Selbsténdigkeit
Foérderprogramme und Beratungsangebote
Regionales Griindergeschehen
Softwaretools fir Existenzgrinder

Die néchsten TrainingsmaBnahmen finden statt
am

Eignungsfeststellung far
Existenzgriunder

Im Mittelpunkt der Eignungsfeststellung steht
auch zur Abklarung des weiteren Unterstitzungs-
und Anleitungsbedarfs die Zuordnung zu
Grundertypen.

Dies wird in Form einer Starken- und
Schwéchenanalyse geschehen in der Ihre
personlichen Voraussetzungen und lhr
angestrebtes Griindungsvorhaben beurteilt
werden. Hierzu werden Assessmentverfahren
und Interviews eingesetzt.

Sie erhalten eine Beurteilung zur Eignung im
Hinblick auf die angestrebte Existenzgriindung
mit Hinweisen zum weiteren Unterstiitzungs-,
Qualifizierungs- und Anleitungsbedarf.

Die nachsten TrainingsmaBnahmen
»Eignungsfeststellung fiir Existenzgriinder
finden statt am

09.06.2008 07.01.2009
07.07.2008 02.02.2009
04.08.2008 02.03.2009
01.09.2008 06.04.2009
06.10.2008 04.05.2009
03.11.2008

01.12.2008

Jeweils in der Zeit von
8:15 Uhr — 15:15 Uhr

10. - 11.06.2008
08. - 09.07.2008
05. - 06.08.2008
02. - 03.09.2008
07. - 08.10.2008

08. - 09.01.2009
03. - 04.02.2009
03. - 04.03.2009
07. - 08.04.2009
05. - 06.05.2009

04. - 05.11.2008
02. - 03.12.2008

Jeweils in der Zeit von
8:15 Uhr — 15:15 Uhr



