Hier seid ihr
an der richtigen Adresse

Habt ihr noch Fragen oder mdéchtet ihr euch
informieren?

Unser abH-Team:

Ulrich Witt

Telefon 0551 305 73-33
Telefax 0551 305 73-10

Susanne Buchmann
Telefon 05514994 79 -14
Telefax 05514994 79 -10

steht euch mit Rat und Tat zur Seite.

Bildungswerk der
Niedersachsischen Wirtschaft
gemeinniitzige GmbH

Bertha-von-Suttner-Str. 9
37085 Gottingen

E-Mail: goettingen@bnw.de
Internet: www.bnw.de

Ihr erreicht uns:

Busverbindung vom Bahnhof (vorm Cinemaxx):
Linie 7 Richtung Zietenterrassen bis zur
Station: Alva Myrdal Weg

Leitbild und Unternehmensprofil

Menschen in unterschiedlichen beruflichen Lebensphasen
moglichst betriebsnah weiterzubilden: Das ist der
Leitgedanke des BNW seit seiner Griindung 1969.

Das Ziel ist, Jugendliche und Erwachsene in den Arbeits-
markt zu integrieren, ihre Beschaftigungsfahigkeit zu sichern
und eigenverantwortliches und kompetentes Handeln in
Gesellschaft und Beruf zu stéarken.

Kundenzufriedenheit als MaBstab des Erfolges

BNW gibt eindeutige Leistungsversprechen und erfiillt diese
zuverlassig. Die Zufriedenheit der Kunden ist dabei der
Motor des Handelns aller Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter.

Zertifizierter Bildungstriger
Bildung mit Qualitat
] Das Bildungswerk der
’ C E RTQ UA ‘ Niederséchsischen Wirtschaft ist
i ] nach DIN EN ISO 9001 zertifiziert.
ADWY

Das Bildungswerk der
A) Niedersachsischen Wirtschaft ist
EF(\'M Mitglied der European Foundation
for Quality Management (EFQM)

Professionelles Bildungsmanagement

Das Bildungsmanagement des BNW schafft optimale Voraus-
setzungen flr eine effektive Bildungsarbeit: dazu gehéren
professionelle Beratung, passgenaue Konzepte, moderne
Seminartechnik und ein ansprechendes Lernumfeld.

Qualitat entsteht aus Kompetenz

Das BNW verfugt Uber eine zielorientierte Fihrungskultur

und betreibt eine systematische Personalentwicklung. Kompetente
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter, die ihr Wissen, ihre Qualifikation
und ihr Engagement einbringen, sind die Garanten der hohen
Dienstleistungsqualitat. Deren kontinuierliche Verbesserung ist das
zentrale Element des Qualitatsmanagementsystems.

Herausforderungen erkennen und Chancen wahrnehmen
Das BNW stellt sich den aus wirtschaftlichem und gesell-
schaftlichem Wandel resultierenden Herausforderungen. Die
Fahigkeit, Veranderungsprozesse zu begleiten und zu gestalten,
ist eine Kernaufgabe.

%Bm m Job & Ausbildung

Bildungswerk der
Niedersdchsischen Wirtschaft
gemeinniitzige GmbH

abH

ausbildungsbegleitende
Hilfen

Gemeinsam zum erfolgreichen
Berufsabschluss

in Gottingen

Ein Projekt in

Zusammenarbeit mit dem
JobCenter Gottingen und
dem Landkreis Gottingen



Was ist
abH?

abH ist eine FérdermaBnahme des JobCenters
Jugend in Géttingen. Sie richtet sich an
Auszubildende und hilft ihnen, ihre Ausbildung
erfolgreich abzuschlieBBen.

abH ist u.a. Forderunterricht fir Auszubildende
in allen fUr die Ausbildung wichtigen Berufs-
schulfachern, wie z.B. Fachkunde, Mathematik,
Wirtschaftslehre oder Rechnungswesen.

abH fir Auszubildende findet in Kleingruppen
nach der Arbeit oder nach der Berufsschule
statt, mindestens 2 Stunden pro Woche.

abH findet in lockerer Atmosphére statt, damit
das Lernen SpafB macht.

abH ist fir Auszubildende kostenlos. Die
Finanzierung Gbernimmt das JobCenter
Jugend in Géttingen.

Wie hilft
abH?

abH hilft und motiviert durchzuhalten — bis zum
gewiinschten Berufsabschluss.

Um gezielt auf eure BedUrfnisse eingehen zu

kénnen, bieten wir:

» personliche Beratung,

» aktive Unterstltzung bei der Lésung von
Konflikten in der Schule, Betrieb oder im

privaten Umfeld,

» maBgeschneiderten Unterricht in Kleingrup-
pen oder in der Einzelbetreuung,

» gezielte Vorbereitung auf Klassenarbeiten
und Prifungen.

» verschiedene Freizeitaktivitdten

Wem hilft
abH?

abH hilft

> bei Problemen mit dem Lernen und dem
Lerntempo in der Berufsschule

» bei Angst vor Klassenarbeiten und
PrGfungen

» bei Schwierigkeiten in der Berufsschule,
dem Betrieb oder der Familie



